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Değerli Mesarya Halkım,

Göreve geldiğimiz günden bu yana Akdoğan, Aslanköy, 
Dörtyol, İnönü, Korkuteli, Paşaköy, Pirhan, Turunçlu ve 
Vadili’ye eşit hizmet anlayışıyla çalıştık. Köylerimizin 
ihtiyaçlarını dikkate alarak, sizlerle belirlediğimiz 
öncelikleri projelere, verdiğimiz sözleri hizmete 
dönüştürdük.

Bu kitapçıkta, hayata geçirdiğimiz çalışmaların yanı 
sıra Mesarya’mızın geleceği için hazırladığımız projeleri 
sizlerle paylaşıyoruz. Amacımız, tüm köylerimizde 
yaşamı kolaylaştırmak, çocuklarımıza ve gençlerimize 
daha güzel bir gelecek bırakmak.

2030’a doğru, “Herkese Eşit Hizmet” vizyonuyla 
hizmetlerimizi daha da büyütecek, yeni projelerimizle 
geleceğe güvenle ilerleyeceğiz. Sizlerden aldığımız 
güçle Mesarya’mız için aynı sorumluluk ve heyecanla 
çalışmaya devam edeceğiz.

Dün olduğu gibi bugün de yarın da, sözümüz de 
hedefimiz de Mesarya!

AHMET LATİF
Mesarya Belediye Başkanı
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SON 4 YILDA NELER YAPTIK?

Akdoğan, Vadili, Paşaköy ve İnönü belediyelerinin birleşmesiyle oluşan Me-
sarya Belediyesi’nde dokuz köye hizmet veren ortak bir yönetim ve hizmet 
ağı oluşturduk.

Dört Belediyeyi Tek Çatı 
Altında Buluşturduk

Dere yataklarını, drenaj kanallarını ve köprü altlarını temizledik. Vadili’deki 
Alioğlu Deresi güzergâhında köprü yapım çalışmalarını başlattık. Akdoğan–
Vadili girişindeki köprüye betonarme istinat duvarı yaptık.

Su Drenaj Hatları ve Köprü Yapım 
Çalışmalarını Sürdürdük

Bölgemizdeki ilkokul, anaokulu ve liselerde temizlik, tadilat ve bakım-o-
narım çalışmaları gerçekleştirdik. Eğitim kurumlarının yeni öğretim yılına 
hazırlanmasına destek verdik. Eğitime öngörülen payın yaklaşık 20 katı (5 
milyon 290 bin tl ) destek verdik.

Okullarımıza 
Sahip Çıktık

65 yaş üzeri 1.440 üyeye yönelik evde sağlık hizmeti sunduk. Evinden çıka-
mayan yurttaşlarımıza kuaför ve berber hizmeti götürdük. Ev ziyaretleriyle 
sosyal dayanışmayı güçlendirdik.

İkinci Bahar Yaşam Kulübü 
Üyelerimizin Yanında Olduk

İlk yıl 3 milyon 859 bin 120 TL ödeme yaparak belediye personelinin geç-
miş dönemlerden kalan vergi, sosyal sigorta ve ihtiyat sandığı yatırımlarını 
güncel duruma getirdik.

Personelin Geçmiş 
Yükümlülüklerini Tamamladık
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İlk yıl 17.020 metre ova yolunda dolgu ve iyileştirme çalışması gerçekleş-
tirdik. Dörtyol, Turunçlu, Vadili ve Aslanköy’de toplam 2.295 m2 kaldırım 
yaptık. Ana yolların tehlikeli banketlerinde düzenlemeler gerçekleştirdik.

Yolları ve Altyapıyı 
Yeniledik ve Güçlendirdik

Mesarya ailemize katılan her yeni doğan bebeğimizi hediyelerimizle karşı-
ladık. Ailelerimizin mutluluğunu paylaşarak yaşamlarının bu özel başlangı-
cında yanlarında olduk.’

Mesaryamıza ‘Aramıza Hoş Geldin 
Bebek’ Projemizi Başarıyla Sunduk

Çocuk oyun parklarında, düğün salonlarında ve mezarlıklarda bakım, ona-
rım ve çevre temizliği gerçekleştirdik. Akdoğan Düğün Salonu ve Çocuk 
Parkı Projesi’ni 2025 yılında tamamladık.

Parkları ve Ortak Kullanım 
Alanlarını Yeniledik

Araç filomuz toplam 33 adet yeni araç kazandırdık. İlk yıl 11 yeni aracı hiz-
met filosuna kattık. Belediye araçlarına takip sistemi kurduk. 2025 yılında 
belediyenin öz kaynaklarıyla yeni bir greyder satın aldık.

Belediyenin Araç Filosunu 
Güçlendirdik

Yedi yerleşim yerine 7/24 kullanılabilen ödeme noktaları kurduk. Elektrik, 
telefon faturaları ve kontör işlemlerini kolaylaştırdık. Alo 1826 ve  0548 843 
53 50 şikayet ve talep hattı oluşturduk.

Dijital Hizmetleri 
Yaygınlaştırdık

SON 4 YILDA NELER YAPTIK?



Akdoğan Yaşam Parkı

YENİ DÖNEM PROJELERİMİZ

AKDOĞAN
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Akdoğan’a yeni bir yaşam alanı kazandırıyoruz! Akdoğan Yaşam Parkı Projesi ile doğayla iç içe, 
her yaştan vatandaşımızın keyifle vakit geçirebileceği, sosyal yaşamı ve toplumsal buluşmayı 
destekleyen modern bir yaşam merkezi oluşturuyoruz.

Akdoğan’a  nefes aldıracak, çocuklarımızın güvenle 
oynayacağı, gençlerimizin sosyalleşeceği, ailelerimizin 
birlikte güzel vakit geçireceği bir yaşam alanı kazandırıyoruz.

‘‘ ‘‘

Projede Yer Alacaklar:
• Bisiklet yolları
• Açık hava etkinlikleri için amfi alanı
• Modern çocuk oyun alanları
• Geniş otopark alanı
• Kafe ve sosyal buluşma noktası
• Dinlenme ve oturma alanları
• Yeşil alanlar ve peyzaj düzenlemeleri

Toplam Alan:15.000 m2



Akdoğan Kapalı Aktivite Merkezi ve Kafe
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Akdoğan’da mevcut açık hava spor sahalarının bulunduğu alana, spor, eğlence ve sosyal ya-
şamı bir araya getiren modern bir Kapalı Aktivite Merkezi ve Kafe kazandıracağız. Her yaştan 
vatandaşımızın faydalanabileceği bu merkezle Akdoğan’ın sosyal yaşamına yeni bir hareketlilik 
getireceğiz.

Mevcut açık hava voleybol, basketbol ve futbol sahalarını tamamlayacak bu merkez sayesinde 
spor ve sosyal aktiviteler yıl boyunca sürdürülebilecek. Akdoğan’a kazandıracağımız bu proje 
ile gençlerimizin, ailelerimizin ve tüm vatandaşlarımızın bir araya gelebileceği yeni bir buluşma 
noktası oluşturacağız.

Projede 
Yer Alacaklar:
• Kapalı aktivite merkezi ve kafe
• Masa tenisi alanları
• Bilardo ve çeşitli oyun alanları
• Kafe ve dinlenme alanları
• Üst katta teras alanı
• Açık hava oturma ve dinlenme alanları
• Otopark

Toplam Alan:
1.500 m2

Akdoğan Dr. Fazıl Küçük 
Büstü Ve Meydan Düzenlemesi
Akdoğan köy meydanında bulunan Dr. Fazıl Küçük Büstü çevresini yenileyerek köyümüze 
yakışan modern ve düzenli bir meydan kazandırıyoruz.

Projede 
Yer Alacaklar:
• Büst alanı modern bir anlayışla yeniden 
düzenlenecek.
• Yeşil alanlar ve çiçeklendirme 
çalışmaları yapılacak.
• Çağdaş aydınlatma sistemiyle meydanın 
görünümü ve kullanımı iyileştirilecek.

Toplam Alan:
120 m2
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Akdoğan Polatpaşa Lisesi 
Kapalı Spor Salonu Projesi
Gençlerimizin spor yapabileceği, okullarımızın sportif faaliyetlerini geliştirebileceği ve 
bölge halkının da yararlanabileceği modern bir kapalı spor salonu kazandırıyoruz.

Projede Yer Alacaklar:
• Protokol ve VIP odası
• Sporcular için soyunma odaları, duş ve tuvaletler
• Seyirciler için ayrı tuvalet alanları
• Antrenör ve hakem odası, duş ve WC
• Eğitmen ve öğretmen odası
• Spor malzemeleri deposu
• 386 kişilik seyirci tribünü

Toplam Alan: 1.028 m2

Bu yatırımla gençlerimizin spora erişimini kolaylaştırmayı, 
sportif başarıları desteklemeyi ve bölgemizde spor kültürünü 
güçlendirmeyi hedefliyoruz.

‘‘ ‘‘
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Aslanköy'ün karakterine 
uygun, çevreyle 
bütünleşen ve uzun 
yıllar kullanılabilecek 
peyzaj düzenlemeleriyle 
köyümüzün çehresini 
güzelleştirmeyi 
hedefliyoruz.

‘‘

‘‘

Bu proje sayesinde 
yalnızca spor altyapısını 
geliştirmekle kalmayacak, 
aynı zamanda gençlerimizin 
sosyal hayata katılımını 
artıracak ve köyümüzde 
spor kültürünün 
güçlenmesine katkı 
sağlayacağız.

‘‘

ASLANKÖY

Aslanköy Kavşak 
Peyzaj Düzenleme Projesi

Aslanköy Futbol Sahası Projesi

Aslanköy’ün giriş ve kavşak alanlarını yeniden düzenleyerek köyümüze daha modern, temiz ve 
estetik bir görünüm kazandıracağız. Bu kapsamda gerçekleştireceğimiz peyzaj ve çevre düzen-
leme çalışmalarıyla mevcut alanların görsel kalitesini artıracak, düzenli bitkilendirme uygulama-
larıyla köyümüzün doğal güzelliklerini ön plana çıkaracağız.

Sporun birleştirici gücüne inanıyor, gençlerimizin sağlıklı ve aktif bir yaşam sürdürebilmeleri için 
spor altyapısına yatırım yapıyoruz. Aslanköy Futbol Sahası Projemiz ile köyümüzde spor faali-
yetlerini destekleyecek, gençlerimizin ve sporcularımızın daha iyi koşullarda antrenman yapabi-
lecekleri ve sportif etkinliklere katılabilecekleri bir alan oluşturmayı hedefliyoruz.

Aslanköy Kavşağı Peyzaj Projesi

Daha temiz ve düzenli ayrıca görsellik katmak amacıyla hazırlanan yzaj çalışmaları

‘‘
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DÖRTYOL

BİZİM VİZYONUMUZ; 

Her köye eşit hizmet, her vatandaşa değer, her projede 
geleceğe yatırım…

Çünkü biz biliyoruz ki güçlü bir belediye, güçlü köylerle; 
mutlu bir toplum ise yaşanabilir çevrelerle mümkündür.

‘‘

‘‘
Dörtyol Basketbol Ve Voleybol 
Sahaları Ve Çocuk Oyun Parkı Projesi
Dörtyol’da, futbol sahası yanındaki yeşil alanı spor ve sosyal aktivite merkezi haline getiriyoruz.
Her yaştan vatandaşımızın spor yapabileceği, gençlerimizin enerjilerini sağlıklı faaliyetlerle de-
ğerlendirebileceği yeni bir yaşam alanı oluşturuyoruz.

Projede 
Yer Alacaklar:
• Modern basketbol sahası
• Voleybol sahası
• Otopark alanı
• Yeşil alan ve çevre düzenlemesi
• Spor ve sosyal aktivite alanları

Toplam Alan:
3.000 m2
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İNÖNÜ

Bu proje ile yalnızca bir düğün 
salonu değil, köyümüzün sosyal 
buluşma noktalarından birini 
oluşturmayı hedefliyoruz.

‘‘
‘‘

Amacımız, tarihimize ve 
değerlerimize sahip çıkarken 
köyümüze yakışan çağdaş bir 
alan kazandırmaktır.

‘‘

‘‘

İnönü Düğün Salonu 
ve Sosyal Yaşam Projesi

İnönü Atatürk Büstü Projesi

İnönü’de futbol sahası çevresinde hayata geçirilecek yeni düğün salonu projesiyle bölge halkı-
na modern bir davet, organizasyon ve sosyal yaşam merkezi kazandırıyoruz.

İnönü’de bulunan Atatürk Büstü’nü, düğün salonu alanına taşıyarak çevresiyle birlikte modern, 
estetik ve anlamlı bir anma alanı oluşturuyoruz.

Projede 
Yer Alacaklar:
• Modern düğün ve davet salonu
• Davet ve organizasyon merkezi
• Geniş otopark alanı
• Çocuk oyun alanı
• Yeşil alanlar ve peyzaj düzenlemesi
• Vatandaşlarımız için oturma ve 
   dinlenme alanları

Projede 
Yer Alacaklar:
• Yeni Atatürk Büstü alanının oluşturulması
• Çevre düzenlemesi ve peyzaj çalışmaları
• Yeşil alanlar ve çiçeklendirme
• Modern aydınlatma sistemi

Toplam Alan:
10.000 m2

Toplam Alan:
1.200 m2
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Amacımız, İnönü köyünün kimliğine yakışan, bakımlı 
ve görsel açıdan zengin bir çevre oluşturarak hem köy 
halkımızın yaşam kalitesine katkı sağlamak hem de 
köyümüze gelenleri güzel bir görünümle karşılamaktır.

‘‘

‘‘

İnönü Kavşak Peyzaj Düzenleme Projesi
İnönü kavşak girişi ve çevresini daha düzenli, estetik ve çağdaş bir görünüme kavuşturacağız. 
Hazırlayacağımız peyzaj düzenleme projesi kapsamında, mevcut alanın çevresel özelliklerini 
dikkate alarak bitkilendirme ve çevre düzenleme çalışmaları gerçekleştireceğiz.

İNÖNÜ  

İnönü Köyü 
kavşak tasarım 
peyzaj projesi
Daha temiz ve düzenli ayrıca 
görsellik katmak amacıyla 
hazırlanan yzaj çalışmaları

Mesarya için çalışıyor, köylerimize 
değer katacak projelerimizi hayata 
geçirmeye devam ediyoruz!

‘‘ ‘‘

Atatürk Büstü Ve Sosyal 
Yaşam Alanı Projesi
Korkuteli’ne değer katacak, her yaştan vatandaşımızın bir araya gelebileceği modern ve çok 
amaçlı bir yaşam alanı kazandırıyoruz. Korkuteli’ne sadece bir park değil; sosyal yaşamın, bir-
likteliğin ve geleceğe bırakılacak değerlerin buluştuğu yeni bir yaşam merkezi kazandıracağız.

Projede 
Yer Alacaklar:
• Atatürk Büstü
• Kahve Evi
• Çocuk Oyun Parkı
• Oturma Alanları 
• Yürüyüş Yolu
• Otopark Alanları

Toplam Alan:
6.700 m2

KORKUTELİ
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GELECEĞİ BİRLİKTE İNŞA EDECEĞİZ
Bizim için belediyecilik yalnızca yol, kaldırım ve altyapı 
hizmetlerinden ibaret değildir. Her köyümüzde sosyal 
yaşamı geliştirmek, büyüklerimize sahip çıkmak, çocuk-
larımıza güvenli alanlar sunmak ve vatandaşlarımızın bir 
araya gelebileceği yaşam merkezleri oluşturmak da önce-
liklerimiz arasındadır.

Daha güçlü bir Mesarya, daha yaşanabilir köyler ve ge-
leceğe güvenle bakan bir toplum için çalışmaya devam 
edeceğiz.

‘‘

‘‘

Korkuteli Düğün Salonu Çevre 
Düzenleme ve Peyzaj Projesi
Korkuteli Düğün Salonu ve çevresini yenileyerek her yaştan vatandaşımızın keyifle vakit geçire-
bileceği, ailelerin ve çocukların güvenle kullanabileceği modern bir sosyal yaşam alanına dönüş-
türüyoruz.

Bu proje ile Korkuteli’ne yalnızca yeni-
lenmiş bir düğün salonu çevresi değil, ai-
lelerin, çocukların ve tüm bölge halkının 
bir araya gelebileceği kapsamlı bir sosyal 
yaşam alanı kazandırıyoruz.

Projede 
Yer Alacaklar:
• Mevcut çocuk oyun alanının yenilenmesi 
  ve yeniden düzenlenmesi
• Düğün salonu zeminlerinin yenilenmesi
• Yeni ve modern çocuk oyun alanı 
   oluşturulması
• Büfenin yenilenmesi ve çardak yapılması
• Yürüyüş yollarının oluşturulması
• Yeşil alan ve peyzaj düzenlemesi
• Vatandaşlarımız için oturma ve 
  dinlenme  alanları

Toplam Alan:
11.600 m2
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PAŞAKÖY
Paşaköy Düğün Salonu ve Sosyal Aktivite Alanı

Turunçlu Eski Okul Restorasyonu

Paşaköy’e geniş kapsamlı bir sosyal yaşam ve aktivite alanı kazandıracağız. Her yaştan vatan-
daşımızın faydalanabileceği, spor, eğlence, dinlenme ve sosyal etkinlikleri bir araya getiren çok 
amaçlı bir yaşam merkezi oluşturacağız.

Yıllardır atıl durumda bulunan binayı yeniden değerlendirerek Turunçlu halkının hizmetine suna-
cağız. Köy halkının bir araya gelebileceği, kültürel etkinliklere katılabileceği ve sosyal ilişkilerini 
geliştirebileceği bir alan oluşturacağız. Turunçlu Kültür Evi ile köyümüzün sosyal yaşamına yeni 
bir soluk kazandıracağız.

Projede 
Yer Alacaklar:
• Modern düğün salonu
• Basketbol ve voleybol sahası
• Dev satranç alanı
• Yürüyüş yolu
• Bisiklet yolu
• Çocuk oyun alanı
• Restoran
• Kuru havuz
• Otopark

Projenin Temel Hedefleri:

• Atıl durumdaki binanın topluma kazandırılması
• Turunçlu halkına sosyalleşme imkânı sağlanması
• Kültürel ve sosyal etkinliklere ev sahipliği yapılması
• Köyde ortak kullanım ve buluşma alanı oluşturulması

Toplam Alan:
80.000 m2

TURUNÇLU
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VADİLİ
Vadili Çok Amaçlı Toplum Eğitim Merkezi 
(Çatom)

Doğa Çocuk Köyü Projesi

Vadili’ye eğitim, kültür, sanat ve sosyal yaşamı aynı çatı altında buluşturacak modern bir toplum 
merkezi kazandıracağız. Bu merkez sayesinde çocuklarımızın, gençlerimizin ve yetişkinlerimizin 
kişisel gelişimlerine katkı sağlayacak; eğitimden sanata, teknolojiden kültürel etkinliklere kadar 
pek çok alanda yeni fırsatlar sunacağız.

Çocuklarımızın doğayla iç içe büyüyebileceği, eğlenirken öğrenebileceği, sosyal ve fiziksel geli-
şimlerini destekleyen modern bir yaşam ve eğitim alanı oluşturuyoruz. Aynı anda 400 kişiye hiz-
met verebilecek kapasiteye sahip olacak bu proje ile çocuklarımızın güvenli, sağlıklı ve doğayla 
bütünleşmiş bir ortamda vakit geçirmelerini sağlayacağız.

Doğa Çocuk Köyü, yalnızca bir sosyal aktivite alanı değil; çocuklarımızın hayal güçlerini gelişti-
rebilecekleri, yeni deneyimler kazanabilecekleri ve geleceğe daha donanımlı hazırlanabilecekle-
ri önemli bir yatırım olacaktır.

Projede 
Yer Alacaklar:
• Sergi Salonu
• 220 Kişilik Kongre ve Toplantı Salonu
• El Sanatları Atölyesi
• Teknoloji Odası
• Müzik Odası

Toplam Alan:
2.100 m2

Vadili ÇATOM Projesi ile özellikle 
kadınlarımızın ve gençlerimizin üretime, 
eğitime ve sosyal yaşama daha aktif 
katılımını destekleyerek köyümüzün 
kültürel ve toplumsal gelişimine önemli 
katkılar sağlamayı hedefliyoruz.

‘‘

‘‘
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Vadili Gündüz Yaşlı Bakım Evi
Vadili Belediyesi binasını, büyüklerimizin gün içerisinde güvenli, huzurlu ve sosyal bir ortamda 
vakit geçirebileceği Gündüz Yaşlı Bakım Evi’ne dönüştüreceğiz. Büyüklerimizin sosyal hayata 
aktif katılımını destekleyerek paylaşabilecekleri, sosyalleşebilecekleri ve keyifli zaman geçirebi-
lecekleri bir merkez oluşturacağız.

Projede 
Yer Alacaklar:
• Sosyalleşme ve dinlenme alanları
• Seminer odası
• Spor odası
• Satranç ve tavla odası
• Yeşil iç bahçe

Toplam Alan:
635 m2

Büyüklerimizin yaşam deneyimlerine 
değer veren, onları sosyal yaşamın 
içerisinde tutan ve kuşaklar arası 
dayanışmayı güçlendiren bir merkez 
kazandıracağız.

‘‘

‘‘
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Mesarya Belediyesi Şantiye 
ve Araç Ambarı Projesi

Mesarya Belediyesi’nin hizmet kapasitesini artır-
mak, araç ve ekipmanlarını daha düzenli bir alanda 
toplamak ve belediye çalışmalarının verimliliğini 
yükseltmek amacıyla 5.000 m2 alan üzerine şan-
tiye ve araç ambarı projesi hayata geçirilecektir.

Proje kapsamında; kapalı ve açık iş araçları için 
geniş park alanları,idari ofisler, malzeme depola-
ma alanları, personelin dinlenebileceği ve kahve 
molası verebileceği oturma alanları, personel kul-
lanımına yönelik WC ve sosyal alanlar oluşturula-
caktır.

Bu proje ile belediyenin araç, ekipman ve malzeme 
ihtiyaçları tek merkezde toplanarak çalışma düze-
ni güçlendirilecek, hizmetlerin daha hızlı, planlı ve 
etkin yürütülmesi sağlanacaktır.

Okul Sahalarının
Üzerinin Kapatılması
Dörtyol, İnönü ve Vadili ilkokulları ile Pa-
şaköy’deki mevcut sahaların üzerini kapa-
tarak çocuklarımızın ve gençlerimizin dört 
mevsim spor yapabileceği, okul ve sosyal 
etkinliklerini sürdürebileceği korunaklı 
alanlar oluşturacağız.
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1978 yılında Lefkoşa’da doğdu. İlkokulu Akdoğan İlkokulu’nda, 
ortaokul ve lise eğitimini ise Akdoğan Polatpaşa Lisesi’nde 
tamamladı. Bir yıl Doğu Akdeniz Üniversitesi Elektrik Elektronik 
Bölümüne devam etti.

1999-2014 yılları arası Kıbrıs Türk Öğretmenler Sendikası’nda 
sekreterlik görevi, 2012-2014 yılları arası Radyo Mayıs’ın 
direktörlük görevini yürüttü.

Bugüne kadar birçok sivil toplum örgütlerinde de faal olarak 
öncülük yaptı.

2010 yerel seçimlerinde CTP Akdoğan Belediye Meclis üyeliğini 
kazanarak, 2014 yılına kadar bu görevde bulundu. 

2014’teki yerel seçimde Akdoğan Belediye Başkanı seçilen Latif, 
24 Haziran 2018’deki son yerel seçimde de bu göreve yeniden 
seçildi. 2022 yılında gerçekleştirilen Yerel Seçimlerde Mesarya 
Belediye Başkanı seçildi. 

İngilizce bilmektedir. Evli ve 3 çocuk babasıdır.



Ersoy Özyanak

1970 yılında Akıncılar’da doğdu. Sedat Simavi Endüst-
ri Meslek Lisesi Elektrik-Elektronik Bölümünden mezun 
oldu. 1990-1995 yıllarında elektrik teknisyenliği yaptı. 
1995’te Akdoğan Belediyesinde göreve başladı; bütçe, 
planlama, elektronik belge yönetimi, MAKS Projesi ve 
sendikal çalışmalarda deneyim kazandı. Maliye memurlu-
ğundan Temmuz 2026’da emekli oldu. CTP’den Mesarya 
Belediye Meclis Üyesi adayıdır. Evli ve bir çocuk babası-
dır.

Enver Ballı

1998 yılında Lefkoşa’da doğdu. Üniversitede coğrafya 
eğitimi aldı. Paşaköy’de yaşamaktadır. Kendisine ait ka-
sap dükkânını işletmekte, hayvancılıkla uğraşmaktadır. 
Kıbrıs Türk Çiftçiler Birliği Gençlik Komitesinde görev 
aldı. Paşaköy Kalkınma Kooperatifi Asbaşkanıdır. Esnafın, 
üreticilerin ve gençlerin ihtiyaçlarına ilişkin deneyimini 
yerel yönetime taşımak ve bölgenin gelişimine katkı sun-
mak amacıyla Mesarya Belediye Meclis Üyesi adayıdır.

BELEDİYE MECLİS ÜYESİ ADAYLARIMIZ

Mesih Ersan Kaplan

1989 yılında Lefkoşa’da doğdu. Paşaköy’de yaşamakta-
dır. Üniversitede bilgisayar öğretmenliği eğitimi aldı. Ta-
şımacılık sektöründe faaliyet göstermektedir. İngilizce 
bilmektedir. Yaşadığı bölgenin gelişimine katkı sunmak, 
halkın ihtiyaçlarına çözüm üretmek ve yerel yönetimde 
sorumluluk üstlenmek amacıyla Mesarya Belediye Meclis 
Üyesi adayıdır.

Muhammet Hayta

1993 yılında Gazimağusa’da doğdu. Çocukluk ve gençlik 
yıllarını geçirdiği Dörtyol’da yaşamaktadır. Dr. Fazıl Kü-
çük Endüstri Meslek Lisesi Motor Bölümünden mezun 
oldu. Aile mesleği olan otomotiv sektöründe çalışmaya 
başladı; Dörtyol’daki aile işletmesi olan makinist dükkâ-
nını yönetmektedir. Mesleğinde güvenilirlik, çalışkanlık 
ve sorumluluğu esas almakta; bölgenin gelişimine, halkın 
ihtiyaçlarına ve ortak akılla çözüm üretmeye önem ver-
mektedir. Evli ve bir çocuk babasıdır.

Nazif Metay Zorlu

1971 yılında İnönü’de doğdu. İlkokulu İnönü’de, ortaokul 
ve liseyi 20 Temmuz Lisesinde tamamladı. Sosyal bilimler 
alanında ön lisans, sosyoloji alanında lisans eğitimi aldı. 
1993’ten bu yana Lefkoşa Araç Kayıt, Muayene ve Ruh-
satlandırma Şube Amirliğinde çalışmakta, ön vezne so-
rumluluğunu yürütmektedir. 2014’ten beri İnönü Gençlik 
Merkezi Kültür, Sanat ve Spor Derneği Başkanıdır. Genç-
lik, kültür, sanat ve spor çalışmalarında aktiftir. Evli ve bir 
kız çocuğu annesidir.

Ömer Pala

1976 yılında Afyon’un Bolvadin ilçesinde doğdu; öğreni-
mini burada tamamladı. 1997’de Vadili’ye yerleşti. Yakla-
şık altı yıl Kıbrıs Türk Hava Yollarında çalıştı; şirketin tasfi-
yesinin ardından İçişleri Bakanlığı Akdoğan Kaymakamlık 
Bucağında memur oldu. İki dönem CTP Vadili Gençlik 
Kolları Başkanlığı yaptı; Vadili Ocak Örgütü Başkanlığını 
sürdürmektedir. Son iki dönemde Vadili ve Mesarya bele-
diye meclislerine seçildi. Vadili Spor Kulübü Genel Sekre-
teridir. Evli ve bir çocuk babasıdır.



Ahmet Taşer 

1985 yılında Gazimağusa’da doğdu; Dörtyol’da yaşamak-
tadır. Doğu Akdeniz Üniversitesi Elektrik-Elektronik Tek-
nisyenliği ve Teknikerliği Bölümünden mezun oldu. İnşaat 
altyapı sektöründe dört yıl çalıştı; yaklaşık 12 yıldır aile 
şirketi Taşer Döşeme Ltd.’de direktörlük yapmaktadır. 22 
yıl futbol oynadı, antrenörlük eğitimi aldı. Dörtyol Spor 
Kulübünde altyapı koordinatörlüğünün ardından 2026’da 
başkan oldu. Mesarya Belediye Meclisinde dört yıl görev 
yaptı.

Emine Toto

1971 yılında İnönü’de doğdu. Haydarpaşa Ticaret Lise-
sinden 1989’da mezun oldu. 1991’den beri Vadili’de yaşa-
maktadır. Özel bir şirkette 18 yıl idari işler sorumlusu ola-
rak çalıştı. 2010-2018 yıllarında CTP’den Vadili Belediyesi 
Meclis Üyesi olarak görev yaptı. 2022 yerel seçimlerinde 
CTP’den Mesarya Belediyesi Meclis Üyesi seçildi; görevini 
sürdürmektedir. Evli ve iki çocuk annesidir.

Aysun Kasapoğlu

1986 yılında Gazimağusa’da doğdu. İlkokulu Vadili’de, 
ortaokul ve liseyi Gazimağusa Türk Maarif Kolejinde ta-
mamladı. Hemşirelik eğitiminin ardından 2005’te Sağlık 
Bakanlığında göreve başladı. Atatürk Üniversitesinde li-
sans, Doğu Akdeniz Üniversitesinde halk sağlığı hemşi-
reliği yüksek lisansı ve Yakın Doğu Üniversitesinde ilk ve 
acil yardım ön lisansı tamamladı. Son 16 yıldır Akdoğan 
Sağlık Merkezinde çalışmaktadır. İnönü’de yaşamaktadır. 
İngilizce bilmektedir. Evli ve iki çocuk annesidir.

Fatma Kul

1974 yılında Adana’nın Saimbeyli ilçesinde doğdu. 1975’te 
ailesiyle Kıbrıs’a göç etti. 1975-1991 yıllarında Dörtyol’da 
yaşadı; 1987’de Dörtyol İlkokulunu tamamladı. 1991’de 
evlenerek Korkuteli’ne yerleşti ve yaşamını burada sür-
dürmektedir. On beş yıl boyunca yün işi ve Lefkara işi 
yaparak aile ekonomisine katkı sağladı. Evli ve iki çocuk 
annesidir.

BELEDİYE MECLİS ÜYESİ ADAYLARIMIZ

Hasan Çakar

1981 yılında Lefkoşa’da doğdu. Akdoğan Dr. Fazıl Küçük 
İlkokulu ve Polatpaşa Lisesinde öğrenim gördü; Doğu Ak-
deniz Üniversitesi İnşaat Teknikerliği Bölümünden mezun 
oldu. Özel bir inşaat şirketinde çalışmaktadır. Akdoğan 
Belediyesinde iki dönem meclis üyeliği yaptı. Akdoğan 
Dr. Fazıl Küçük İlkokulu ve Polatpaşa Lisesi okul aile bir-
liklerinin başkanlıklarını yürütmektedir. Akdoğan Kültür 
Sanat ve Spor Derneği ile Akdoğan Spor Derneğinin ku-
rucularındandır; yönetimlerinde görev almaktadır. İngiliz-
ce ve Rumca bilmektedir. Evli ve iki çocuk babasıdır.

Osman Naimoğulları

1993 yılında Lefkoşa’da doğdu. İlk ve ortaöğreniminin 
ardından Doğu Akdeniz Üniversitesi Aşçılık Bölümün-
den mezun oldu. Kıbrıs’taki büyük otellerde ve bir süre 
yurt dışında aşçılık yaptı. Pandemi döneminde otellerin 
kapanmasının ardından Adem Kaner Şirketler Grubunda 
çalıştı. Daha sonra veteriner olan babasının yanında çalış-
maya başladı. Aile mesleğini sürdürmek amacıyla Yakın 
Doğu Üniversitesi Veteriner Fakültesinde öğrenime baş-
ladı.



HERKES İÇİN HİZMET

Nerede yaşarsa yaşasın, kim olursa olsun herkesin nitelikli, eşit ve güvenilir belediye hizmetine 
erişme hakkı vardır. CTP’nin yerel yönetim anlayışının merkezinde bu ilke var: Herkes için Hizmet

Halkın kaynaklarını doğru kullanan, hesap veren, birlikte yöneten; çocuklardan gençlere, kadın-
lardan yaşlılara, engelli bireylerden üreticilere kadar toplumun tüm kesimlerinin yaşam kalitesini 
yükselten bir belediyecilik anlayışı.

Bizim için belediyecilik; temizlik, yol, su, altyapı gibi temel hizmetlerin yanı sıra iyi yaşamdır. 

Eşitliktir. Dayanışmadır. Kent ya da köy hakkıdır.DÜRÜST, ŞEFFAF, KATILIMCI 

YÖNETİM

Belediyelerimizi güçlü ve sürdürülebilir mali yapılarla yöneteceğiz. 

Bütçe disiplinini koruyacak, yatırımları gerçekçi kaynaklarla planlayacak, gelir ve giderleri dü-
zenli olarak kamuoyuyla paylaşacağız. Belediye meclislerini daha görünür ve erişilebilir hale 
getirecek; muhtarların, sivil toplumun ve farklı toplumsal kesimlerin karar süreçlerine katılımını 
güçlendireceğiz. Her beldenin özgün koşullarına göre Kent Konseylerini destekleyecek; yerel 

demokrasiyi katılımcılık ve hesap verebilirlikle geliştireceğiz.

PLANLI, ÇAĞDAŞ VE ERİŞİLEBİLİR KENTLER

Yol, kanalizasyon, yağmur suyu ve içme suyu altyapısını geliştirecek; e-belediye ve akıllı kent 
uygulamalarını yaygınlaştıracağız. Planlama ve ruhsatlandırmada erişilebilirliği, afet güvenliğini, 
çevresel sürdürülebilirliği ve kültürel mirasın korunmasını esas alacağız.

Parkları, meydanları, sokakları nitelikli kamusal yaşam alanlarına dönüştüreceğiz. Yaya ve bisik-
let ulaşımını, toplu taşımayı ve düşük karbonlu ulaşım modellerini destekleyeceğiz. Çocukların 
güvenle büyüdüğü, gençlerin yaşamın içinde olduğu, engelli bireylerin bağımsız hareket ede-
bildiği, yaşlıların yaşamdan kopmadığı kentler için çalışacağız.

KİMSEYİ GERİDE BIRAKMAYAN SOSYAL BELEDİYECİLİK

Yerel yönetimler halkın en yakınındaki kamusal yapılardır.

Evde bakım ve sosyal destek hizmetlerini geliştirecek; bakım ihtiyacı bulunan bireylerin ve aile-
lerinin yaşamını kolaylaştıracağız. Kreşleri, okul öncesi eğitim olanaklarını, etüt ve sosyal aktivite 
merkezlerini yaygınlaştıracak; okullarımızın altyapısına katkıyı sürdüreceğiz. Kadınların ekono-
mik ve toplumsal yaşamda güçlenmesini destekleyecek; kadın emeği pazarlarını, kooperatifleş-
meyi ve meslek edindirme programlarını geliştireceğiz. Kadına yönelik şiddetle mücadelede 
yerel yönetimlerin sorumluluğunu büyüteceğiz. Şiddet Önleme ve Danışma Merkezlerinin (ŞÖ-
DAM) kurumsal yapısını güçlendirecek; şiddete maruz kalan veya şiddet riski altındaki kişilerin 
danışmanlık, yönlendirme ve destek hizmetlerine erişimini artıracağız.

Toplumsal cinsiyet eşitliğini planlamadan bütçeye, ulaşımdan kamusal alanlara kadar belediyeci-
liğin bütün alanlarına taşıyacağız.

VİZYON



YAŞADIĞIMIZ 
YERİ BİRLİKTE 
GÜZELLEŞTİRİYORUZ.

YEŞİL, TEMİZ VE DİRENÇLİ KENTLER

Doğayı korumak, geleceği korumaktır.

Atıkların kaynağında ayrıştırılmasını ve geri dönüşümü yaygınlaştıracak; yeşil atıkların kompost 
yoluyla değerlendirilmesini destekleyeceğiz. 

Yeşil alanları artıracak; sulak alanları, su kaynaklarını ve biyolojik çeşitliliği koruyacağız. 

Enerji verimliliğini, yenilenebilir enerjiyi ve döngüsel ekonomiyi destekleyecek; iklim değişikliği-

ne karşı dirençli kentler için çalışacağız.

YEREL ÜRETİM, YEREL KİMLİK, ORTAK REFAH

Yerel üreticiyi, esnafı, küçük işletmeleri, zanaatkârları ve kooperatifleri destekleyeceğiz.

Yerel ürünleri ve gastronomiyi görünür kılacak; geleneksel pazarları, ekoturizmi ve kırsal kalkın-
mayı güçlendireceğiz. Üniversitelerle kentleri buluşturacak; bilimsel bilgi, teknoloji ve yenilikten 
yerel kalkınma için yararlanacağız. Kültürel mirasımızı koruyacak, kentlerimizin ve köylerimizin 
özgün kimliğini geleceğe taşıyacağız.

İYİ YAŞAMIN KENTLERİ

Cittaslow – Sakin Şehir yaklaşımındaki “yavaşlık”, gelişmenin karşıtı değildir. Doğaya, insana, 
tarihe ve yerel kimliğe saygılı gelişmenin ifadesidir.

İnsan ölçekli planlamayı, yürünebilirliği, erişilebilirliği, yerel üretimi ve nitelikli kamusal alanları 
güçlendireceğiz. Cittaslow deneyimini tüm belediyelerimiz açısından iyi yaşam ve sürdürülebilir 
belediyecilik için önemli bir model olarak değerlendireceğiz. Kentlerimizin başarısını yalnızca 
yapılan yatırımlarla değil, insanların yaşam kalitesine kattığı değerle ölçeceğiz.

BİZİM BELEDİYECİLİĞİMİZ

Halkın parasını halk için kullanır.

Hesap verir, şeffaf yönetir.

Kimseyi geride bırakmaz.

Doğayı ve kültürel mirası korur.

Yerel üretimi destekler.

Kenti halkıyla birlikte yönetir.

Bugünü iyileştirirken geleceği korur.

Bizim belediyeciliğimiz; insanların yaşadığı yere güvenle bağlandığı, kendisini ait hissettiği, söz 
sahibi olduğu ve yaşamaktan mutluluk duyduğu bir geleceği birlikte kurmaktır.




